
※ 事 前 申 し 込 み 必 須 : 申 込 期 限  2 0 2 5 年 １ 月 2 1 日 ( 火 )

【 お 問 合 せ 先 】 鯖 江 市 商 工 観 光 課 ／ 鯖 江 商 工 会 議 所
T E L : 0 7 7 8 - 5 3 - 2 2 2 9 ／ 0 7 7 8 - 5 1 - 2 8 0 0
M a i l : k a s a s h i m a @ s a b a e c c i . o r. j p 【 申 し 込 み は こ ち ら 】

鯖 江 市 W E B 求 人
サ ポ ー ト セ ミ ナ ー

2 0 2 5 年

1 月 2 3 日 （ 木 ）
全 事 業 者 向 け 1 0 : 0 0 ～ 1 2 : 0 0
ア ル バ イ ト ・ パ ー ト 募 集 事 業 者 向 け 1 4 : 0 0 ～ 1 6 : 0 0

最 新 の 求 職 者 動 向 ～ 効 果 的 な 求 人 原 稿 の 書 き 方 ま で お 伝 え し ま す !

＼ 応 募 を 集 め る ノ ウ ハ ウ を ご 提 供 ! ／

鯖 江 市 ・ 鯖 江 商 工 会 議 所 ・ リ ク ル ー ト 連 携 協 定 事 業

受 講 費

無料

対 象
鯖 江 市 内 に 本 社 ま た は 本 社 機 能 を 有 す る 事 務 所 を 置 く 法 人 ま た は 個 人 、
鯖 江 市 内 で 創 業 を 検 討 し て い る 法 人 ま た は 個 人 で 、
□ こ れ ま で W E B を 使 用 し た 求 人 経 験 が な い ・ 少 な い 方
□ ト レ ン ド に 合 わ せ た 求 人 知 識 を 知 り た い 方

会 場
□ リ ア ル : 鯖 江 商 工 会 議 所 （ 定 員 5 0 名 ）
□ オ ン ラ イ ン : セ ミ ナ ー 前 日 ま で に 参 加 用 U R L を 送 付 （ 定 員 な し ）

持 ち 物
□ パ ソ コ ン ま た は ス マ ー ト フ ォ ン
※ 当 日 の 持 ち 物 や セ ミ ナ ー に 向 け て の 事 前 準 備 に つ い て は 申 込 後 に ご 案 内 し ま す

講 師

A リ ア ル ・ オ ン ラ イ ン 同 時 開 催 A

開 催
日 時

株式会社リクルート

砂 畑 圭 助

鯖 江 市 か ら メ ッ セ ー ジ

鯖 江 市 出 身 現在 3 5歳
地元の雇用活性化ため に
貢献でき る よ う
全力でサ ポー ト し ま す!

注 目 ポ イ ン ト

セミナー内で完結!応募が集まりやすい求人原稿をその場で作成できます
参加者限定!貴社採用ターゲットにあわせた求人原稿見本をプレゼント
参加後すぐに応募開始 O K !求人募集は無料掲載が可能です

参 加 希 望 の 方 は こ ち ら Q R コードを読み取りお申し込みください

※ セ ミ ナ ー 詳 細 は 裏 面 を ご 確 認 く だ さ い
※ ど ち ら か 1 部 の み の 参 加 も 可 能 で す

採用活動は 、鯖江市の企
業の未来を左右す る重要
なプ ロ セ ス です 。
ぜ ひ こ の機会に本セ ミ ナ ー
に参加し 、貴社の今後の
採用活動に役立てて い っ
て く だ さ い 。



プ ロ グ ラ ム

A 鯖 江 市 事 業 者 【 A i r ワ ー ク  採 用 管 理 】 導 入 事 例
A

B e f o r e A f t e r

＞＞

導 入 事 業 者 : さ く ら ケ ア サ ー ビ ス 株 式 会 社 様

■ エリア:鯖江市下河端町

■ 従業員規模:３８名

■ 雇用形態:正社員

■ 業種:介護事業

■ 募集職種:介護スタ ッ フ

掲 載期 間 ２ ヶ月 掲 載期 間 1週間

＞＞期 間内 応 募数 1 名 期 間内 応 募数 ３名

＞＞採 用 0名 採 用 1名

導入
事業者の声

求人開始から3日後に1名、翌日もう1名から応募が
ありました。その後2名と面接し、求 人 開 始 か ら 2 週 間
以 内 に 1 名 採 用に至りました!セミナーやセミナー後の
フォローもあり、求 人 作 成 ～ 公 開 ま で ス ム ー ズでした。

第 1 部

第 2 部

1 0 : 0 0 ～ 1 2 : 0 0
全事業者様向け

1 4 : 0 0 ～ 1 6 : 0 0
アルバイト・パート募集
事業者様向け

全事業者様向けに自社の ニ ーズ に
沿 っ た求職者か ら応募を集める ノ ウ ハ ウ～
応募が集ま る効果的な求人作成の コ ツ を
網羅的に お伝え し ま す
ま ず は情報収集のた め の参加も大歓迎!

アルバ イ ト ・ パ ー ト採用に特化し た
応募を集める ノ ウ ハ ウ～効果的な求人作成の
コ ツ を お伝え し ま す
ア ルバ イ ト や パ ー ト の急募か ら⾧期採用まで
サポ ー ト し ま す 。採用活動にお困 り の方はぜひ
ご参加 く だ さ い!

◆ 最 新 の 求 職 者 の 動 向 ・ 採 用
市 場 の 動 向

◆ 採 用 力 を 上 げ る た め の 考 え 方 、
有 効 な ツ ー ル の ご 紹 介

◆ 応 募 が 集 ま り や す い 求 人 原 稿 を
作 っ て み ま し ょ う

Airワーク 採用管理の開設→実際の
求人ページ作成まで実施します。求人ペー
ジは「Indeed」に自動連携されます。
※求人掲載はIndeedの利用規約・掲載
基準に準じるため、掲載されない場合もご
ざいます

求職者のリアルなニーズや採用市場の動向
を学べます

実際の事例も交えながら解説します


